Verzekeringsadviseur

Adres

Rekeningnummer

Aanvraag voor een offerte ziekengeldverzekering (per inschrijfnummer bij de KvK)
S.v.p. volledig invullen en aankruisen wat van toepassing is.

1 Aanvrager
Bedrijfsnaam (werkgever)

Inschrijffnummer KvK

Vestigingsadres

Postcode en vestigingsplaats

Bank- of girorekeningnummer

Naam contactpersoon E-mail adres

Telefoonnummer

Faxnummer

2 Bedrijfsgegevens

Bij welke sector van het uitvoeringsinstituut

werknemersverzekeringen (UWV) is uw
bedrijf ingedeeld? (zie achterzijde)

Aard bedrijf/werkzaamheden

Oprichtingsjaar van het bedrijf

Bij welke Arbodienst bent u nu aangesloten?

Welk arbopakket (haam pakket vermelden

s.v.p.) heeft u gesloten?
Wat is het aansluitnummer bij de Arbodienst?

Vraagt u deze offerte aan in het kader van [J nee O ja
een mantelovereenkomst?

Zo ja, bij welke brancheorganisatie bent u

aangesloten?
Hoeveel werknemers had het bedrijf de Jaren Aantal werknemers
afgelopen drie jaren per 1 juli jaarlijks in

dienst en hoeveel bedraagt het aantal nu? Huidige kalenderjaar
(exclusief directeur-grootaandeelhouder(s))

Afgelopen
3 kalenderjaren

Wat is de huidige verdeling naar leeftijd?  t/m 19 jaar 20 t/m 24 jaar 25 t/m 29 jaar
30 t/m 34 jaar 35 t/m 39 jaar 40 t/m 44 jaar
45 t/m 49 jaar 50 t/m 54 jaar 55 t/m 59 jaar

60 t/m 64 jaar
Hoeveel werknemers hebben een jaarloon € 36.303,00 t/m € 90.756,00
van: meer dan € 90.756,00



3 Mogelijkheden te verzekeren loon
Welk loonbegrip wilt u verzekeren? ] loon voor loonheffing (loon voor loonbelasting/premie volksverzekeringen)
loon sociale verzekeringswetten inclusief franchise gemaximeerd tot het

maximum dagloon

Totaal jaarloon bedrijf conform het €
gekozen loonbegrip (exclusief directeur-
grootaandeelhouder(s))

Wilt u een percentage werkgeverslasten [ ja % (maximaal 25%)
meeverzekeren? o nee
Wilt u verhaalsrechtsbijstand meeverzekeren? 0 jad nee

4 Gegevens uitgekeerd ziekengeld eigen onderneming

Jaren Wat was de jaar- Wat was het uitge- Op basis van welk Op basis van welke
loonsom waarop keerd ziekengeld uitkerings- wachttijd:
het uitgekeerde (excl. werkgevers- percentage:
ziekengeld is lasten) in:*

gebaseerd in:*
De afgesloten kwar-
talen van het huidige __ € € % dagen
kalenderjaar

Afgelopen € € % dagen
3 kalenderjaren € € % dagen
- € € % dagen

*

Conform het gekozen loonbegrip

5 Gevraagde dekking

Welke dekkingsvorm kiest u? Ziekengeld Standaard
0 calamiteitendekking
0 daggelddekking

De dekking van de Ziekengeldverzekering is standaard gebaseerd op uw loondoorbetalingsverplichting gedurende het 1e en
2e ziektejaar van uw zieke werknemer. Uw loondoorbetalingsverplichting gedurende het 2e ziektejaar is wettelijk vastgelegd
op 70%. Met de Ziekengeldverzekering dekt u dit risico volledig af.

Wilt u de dekking van de Ziekengeldverzeke 0 2e jaarsrisico uitsluiten (u verzekert zich alleen voor het le ziektejaar)
kering beperken, dan kunt u dat hiernaast 0 1° jaarsrisico uitsluiten (u verzekert zich alleen voor het 2e ziektejaar en
kenbaar maken neemt het le ziektejaar volledig voor eigen risico)

Onderstaande vragen hoeft u niet te beantwoorden als u het lejaarsrisico wilt uitsluiten.

Wat is uw loondoorbetalingsverplichting %
gedurende het 1e ziektejaar

Welk percentage van uw loondoorbetalings-[] volledig
verplichting gedurende het 1e ziektejaar
wilt u (na de wachttijd) verzekeren? a een lager percentage, te weten %

6 Ziekengeldverzekering elders
Heeft u thans al een ziekengeldverzekering? 0 nee O ja

Zo ja, bij welke maatschappij:

Per wanneer wordt deze verzekering dag maand jaar
beéindigd?




7 Overige mededelingen

Werd aan u of een andere belanghebbende 0 nee O ja
bij deze verzekering in de laatste acht jaar

een verzekering, van welke aard dan ook,

geweigerd of opgezegd, dan wel werden er

beperkende of verzwarende voorwaarden

gesteld?

Zo ja, door welke maatschappij en wat was

hiervan de reden?

Zijn er feiten of omstandigheden bekend op 0 nee 0 ja
grond waarvan kan worden aangenomen

dat er binnen een termijn van 3 maanden

recht op uitkering zal ontstaan?

Zo ja, welke?

Zijn er feiten te melden omtrent een ] nee O ja
eventueel strafrechtelijk verleden die binnen
de afgelopen acht jaar zijn voorgevallen en Bijzonderheden

betrekking hebben op:
— de aanvrager

— andere personen wiens belang wordt
meeverzekerd op deze verzekering

(denk hierbij ook aan privaatrechtelijke
samenwerkingsverbanden zoals maat-

schap of VOF)
en indien deze verzekering wordt gesloten

door of mede ten behoeve van een rechts-
persoon tevens op:

— de statutair directeur(en)/bestuurder(s)
van de rechtspersoon

— de aandeelhouder(s) met een belang van
33,3% of meer en - zo deze zelf rechts-

persoon is (zijn) - statutair directeur(en)/
bestuurder(s) daarvan?

N.B. Bij de beantwoording van deze vraag is niet slechts de wetenschap van de aanvrager bepalend,
maar ook die van de andere hierboven aangeduide (rechts)personen.

Desgewenst kunt u deze informatie apart en vertrouwelijk aan de directie zenden.

Artikel 251Wetboek van Koophandel bepaalt dat een verzekeringsovereenkomst ongeldig kan worden
verklaard, indien bij het aanvragen van een verzekering onjuiste of onvolledige informatie is verstrekt.
De verplichting om informatie te verschaffen omvat alles wat voor de maatschappij van belang kan zijn
voor de beoordeling van het te verzekeren risico en de persoon van de aanvrager of een andere
belanghebbende. Het gevolg van 'verzwijging’ is dat de maatschappij zich op ongeldigheid van de
overeenkomst kan beroepen en schadevergoeding kan weigeren.

Ondergetekende(n) verklaart (verklaren) akkoord te gaan met de toepassing van de algemene
(polis)voorwaarden, welke bij de offerte zullen worden uitgereikt. Deze voorwaarden liggen ter inzage
bij de maatschappij en worden op verzoek nu reeds toegezonden.

Op de verzekering die wordt gesloten met Nationale-Nederlanden Schadeverzekering
Maatschappij N.V. is Nederlands recht van toepassing.

Klachten naar aanleiding van de overeenkomst kunt u schriftelijk indienen bij de directie van Nationale-

Nederlanden Schadeverzekering Maatschappij NV en/of het volgende klachteninstituut:
— Stichting Klachteninstituut Verzekeringen, Postbus 93560, 2509 AN Den Haag.

Naam

Plaats Datum Bedrijfsstempel en handtekening aanvrager

Alleen volledig ingevulde en ondertekende aanvraagformulieren worden in behandeling genomen.



Indeling bedrijfs- en beroepsleven in sectoren

Sectornummer oude BV-nummer Bedrijfstak

1 Agrarisch bedrijf

2 1 Tabakverwerkende industrie

3 3 Bouwbedrijf

4 3 Baggerbedrijf

5 4 Houten emballage-industrie, Houtwaren- en borstelindustrie
6 4 Timmerindustrie

7 4 Meubel- en orgelbouwindustrie

8 4 Groothandel in hout, zagerijen, schaverijen en houtbereidingsindustrie
9 8 Grafische industrie

10 10 Metaalindustrie

11 10 Elektrotechnische industrie

12 11 Metaalnijverheid

13 15 Bakkerijen

14 15 Suikerverwerkende industrie

15 16 Slagersbedrijven

16 16 Slagers overig

17 18 Detailhandel en ambachten

18 18 Reiniging

19 18 Grootwinkelbedrijf

20 19 Havenbedrijven

21 19 Havenclassificeerders

22 19 Binnenscheepvaart

23 19 Visserij

24 20 Koopvaardij

25 21 Vervoer KLM

26 21 Vervoer NS

27 21 Vervoer KPN

28 21 Taxi- en ambulancevervoer

29 21 Openbaar vervoer

30 21 Besloten busvervoer

31 21 Overig personenvervoer te land en in de lucht
32 21 Overig goederenvervoer te land en in de lucht
33 22 Horeca algemeen

34 22 Horeca catering

35 23 Gezondheid, geestelijke en maatschappelijke belangen
36 24 Overheidsdiensten

37 24 Overheid dienstplichtig

38 25 Banken

39 25 Verzekeringswezen

40 25 Uitgeverij

41 25 Groothandel |

42 25 Groothandel Il

43 25 Zakelijke dienstverlening |

44 25 Zakelijke dienstverlening Il

45 25 Zakelijke dienstverlening Ill

46 27 Zuivelindustrie

47 27 Textielindustrie

48 27 Steen-, cement-, glas- en keramische industrie
49 27 Chemische industrie

50 27 Voedingsindustrie

51 27 Algemene industrie

52 26 Uitleenbedrijven

53 26 Bewakingsondernemingen

54 26 Culturele instellingen

55 26 Overige takken van bedrijf en beroep

56 3 Schildersbedrijf

57 3 Stukadoorsbedrijf

58 3 Dakdekkersbedrijf

59 27 Mortelbedrijf

60 27 Steenhouwersbedrijf



